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Sumario

A avaliacdo agora concluida foi coordenada pelo Servico de Apoio a Gestdo e
Planeamento Estratégico (SAPE) e envolveu as unidades orgdnicas da IHM -
Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM (IHM, EPERAM), que no dmbito
da elaboracdo do Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e de Infracdes
Conexas (PPR), aprovado por deliberacdo do Conselho de Administracdo de 10
de novembro de 2023, identificaram as situacdoes de risco e as respetivas

medidas preventivas.
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DA MADEIRA, EPERAM 2024

HM - INVESTIMENTOS HABITACIONAIS

1 Apresentagcdo e Enquadramento

1.1  Apresentacdo do relatério de avaliagcdo

A IHM, EPERAM, aprovou o seu primeiro plano de prevencdo de riscos de
corrupcdo e infracdes conexas em 2010, o qual foi revisto e melhorado por trés
vezes, em 2016, 2018 e 2023, adaptando-o & realidade e s circunsténcias do

momenfto.

A avaliacdo da implementacdo das medidas preventivas inscritas no Plano,
coordenada pelo SAPE, permitiu as unidades orgdnicas assegurar d
monitorizacdo das situacdes de risco e respetivas medidas preventivas,
promover ajustes & sua implementacdo, e, ainda, apoiar o Conselho de
Administracdo nas eventuais respostas as solicitacdes do Mecanismo Nacional
Anticorrupgcdo (MENAC), organismo criado pelo Decreto-Lei n.° 109-E/2021,
publicado a 9 de dezembro de 2021, que enfrou em vigor em 9 de junho de
2022.

Em algumas unidades orgdnicas, ocorreram alteracoes de dirigentes desde que
o Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e de Infracdes Conexas (PPR) foi
elaborado, o que significa que alguns responsdveis tiveram de responder pela

execucdo de medidas que ndo foram por si indicadas.

1.2 Enquadramento

A IHM, EPERAM, constituida pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2004/M, de
24 de agosto, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.° 26/2013/M, de
29 de julho, 6/2015/M, de 13 de agosto, 42-A/2016/M, de 30 de dezembro, e 1-
A/2020/M, de 31 de janeiro, doravante designada pela sigla IHM, EPERAM é
uma pessoa coletiva de direito publico com natureza de entidade publica
empresarial, defido integralmente pela Regido Auténoma da Madeira, que se
rege pelo seu diploma constitutivo, incluindo os seus estatutos que constam em
anexo, pelo seu regulamento interno e demais normas legais e regulamentares

aplicaveis, nomeadamente no dominio das empresas publicas regionais.
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HM - INVESTIMENTOS HABITACIONAIS

O objeto social consiste no planeamento, na promocdo, construcdo,
fiscalizacdo e gestdo de parques habitacionais e seu patrimdnio associado.
Inclui também a realizacdo e o apoio a obras de recuperacdo, construcdo e
reconstrucdo, de requalificacdo urbanistica incluindo equipamentos IUdico-

desportivos.

No &mbito da sua missdo social, empreende edificios e equipamentos
socioculturais para o desenvolvimento e promocdo de atividades e projetos de
inclusdo social e de cidadania ativa, focalizados nas familias mais

desfavorecidas da Regido Auténoma da Madeira.

A tutela exercida pela Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas
(SREI), conforme estabelece a alinea c) do n.° 2 do artigo 12.° do Decreto
Regulomentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto, que aprova a
organizacdo e funcionamento do XllI Governo Regional da Madeira, na
redacdo do Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2021/M, de 3 de novembro,
cabe definir as orientacdes estratégicas a prosseguir, designadamente para
efeitos de preparacdo dos planos de investimento e financiamento, devendo a
empresa submeter os seus instrumentos de gestdo e aprovacdo dos memlbros
do Governo Regional responsdaveis pelas dreas das financas e da habitacdo,
nos termos do disposto no n.° 2, alinea c), subalinea iii), do artigo n.° 18 dos seus

Estatutos.

Esta entidade publica rege-se pelo regime aplicavel as entidades publicas
empresariais constante do Decreto Legislativo Regional n.° 15/2021/M, de 30 de
junho, que aprova o regime juridico do Setor Empresarial da Regido Autbnoma
da Madeira (SERAM).

O Governo Regional pode atribuir a IHM, EPERAM, de acordo com o
estatutariamente previsto, especiais obrigacdes de servico publico de que
resultem reducdes ou isencdes de taxas ou precos, bem como o exercicio de
tarefas e atividades estruturalmente deficitdrios, nomeadamente, através da

celebracdo de protocolos e contratos-programa (artigo 3.° dos Estatutos).

As unidades orgdnicas da empresa, até 03 de fevereiro de 2022, constam do

Regulamento n.° 2/2017, publicado no nUmero 128, de 21 de julho de 2017, da

Rua Dr. Pestana Jinior, 6 « 9064-506 Fun,chal eTelf: 291 145 240 « Fax: 291 225 161 « www.ihm.pt e ihm@ihm.pt
Capital Social: 10 500 000,00 Euros e NUmero Unico Fiscal, de Pessoa Coletiva e de Matricula na CRC do Funchal, 511035365



H Relatério de avaliagdo do Plano de Gestdo de
- anms!m!mA.s Riscos de Corrupgao e Infragoes Conexas
e e 2024

série Il do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira (JORAM), alterado
pelo Regulamento n.° 1/2018, publicado no numero 17, de 30 de janeiro de
2018, da Série Il do JORAM. A partir de 04 de fevereiro de 2022, entrou em vigor
o0 Regulamento n.° 1/2022, de 3 de fevereiro, que aprovou a nova organizacdo
interna e funcionamento, publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, Il Série, n.° 22, 2.° Suplemento, de 03 de fevereiro de 2022, alterado
pelo Regulamento n.° 5/2023, de 30 de outubro, que aprova a respetiva
organizacdo interna e funcionamento, publicado no Jornal Oficial da Regido
Autébnoma da Madeira, Il Série, n.° 203, 1.° Suplemento, de 30 de outubro de
2023.

2 Areas de acdo da instituicGo onde foram identificados os riscos

No PPR estdo identificados riscos nas seguintes dreas de atuacdo da IHM,
EPERAM:

1. Processamento de Vencimentos e Remuneracdes;
2. Atribuicdes de direitos de arrendamento a familias;

3. Atfribuicbdes de direitos de arrendamento a pessoas coletfivas sem fins

lucrativos;
4. Atribuicdes de direitos de arrendamento para fins comerciais;
5. Confratacdo de arrendamentos com senhorios;
6. Confratacdo publica para empreitadas;
7. Fiscalizacdo de obras promovidas pela IHM, EPERAM;
8. Acompanhamento de obras promovidas por beneficidrios de apoios;
9. Contratacdo publica para aquisicdio de bens ou de servicos;
10. Atribuicdo de empréstimos a familias;
11. Atribuicdo de subsidios a desempregados;
12. Venda de fogos a arrendatdrios de habitagdo social;
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13. Venda de direitos de propriedade a superficidrios;
14. Atribuicdo de direitos de superficie;

15. Processamento e pagamento de tranches a familias beneficidrias de

empréstimos;
16. Gestdo de cobrancas de rendas a familias;
17. Gestdo de cobranca de rendas a pessoas coletivas;
18. Gestdo de cobranca de prestacoes de empréstimos a familias;
19. Gestdo de informacdo pessoal de funciondrios;
20. Gestdo de informacdo pessoal de utentes;
21. Processamento e pagamento de dividas a credores;
22. Gestdo de equipamentos da instituicdo;
23. Gestdo de stocks de consumiveis;
24. Gestdo de stocks para manutencdo de fogos.

3 Avdliagdo a atuagdo dos servigos nas dareas de risco identificadas

A atuacdo dos servicos, nas dreas de risco acima identificadas, decorreu sob as
orientacoes genéricas, determinacodes e ordens especificas e poder de decisdo
do Conselho de Administracdo, tudo enquadrado nas regras alusivas a cada

procedimento.

Em cada uma das dreas acima identificadas, no periodo em andlise as

conclusdes sdo as seguintes:

1. Processamento de Vencimentos e Remuneracodes - drea de atuacdo a
cargo da Direcdo Juridica, Patriménio e Recursos Humanos (DJPRH), através
do Servico de Recursos Humanos (SRH).
1.1. O processamento de vencimentos e remuneracoes executou-se
através da equipa de assistentes técnicos, com integral cumprimento
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das normas legais, regulamentares e procedimentais, sob supervisdo e
controlo permanente do Chefe do Servico, com validacdo por parte do
Diretor de Servicos. Ndo se conhecem ocorréncias suscetiveis de
enquadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes
conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas medidas

preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

2. Atribuicdes de direitos de arrendamento a familias — drea de atuacdo a

cargo da DHGS.
2.1. As atribuicoes de direitos de arrendamento a familias decorreram
a partir de estudos, informacdes e pareceres técnicos da drea social,
com integral cumprimento das normas legais, regulamentares e
procedimentais, sob supervisdo, controlo permanente e validacdo por
parte do Diretor de Servicos. NGdo se conhecem ocorréncias suscetiveis
de enqguadramento em iregularidades ao nivel de corrupcdo e
infracdes conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas

medidas preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

3. Atfribuicbdes de direitos de arrendamento a pessoas coletivas sem fins

lucrativos — drea de atuacdo a cargo da DTP, da DJPRH, através do SGP e

da DHGS, através do SIS.
3.1.  As afribuicdes a pessoas coletivas sem fins lucrativos decorreram a
partir de estudos, informacdes e pareceres técnicos da drea social e
patrimonial, com integral cumprimento das normas legais,
regulomentares e procedimentais, sob supervisGo e controlo
permanente dos Chefes de Servico, com validacdo por parte dos
Diretores de Servicos. Ndo se conhecem ocorréncias suscetiveis de
enquadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes
conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas medidas

preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

4, Atribuicdo de direitos de arrendamento para fins comerciais — drea de

atuacdo a cargo da DTP e da DJPRH através do SGP.
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4.1. As atribuicdes e direitos de arrendamento para fins comerciais
decorreram na sequéncia de concursos publicos, sob orientacdo de jUris
ouU comissdoes, com direifo de audicdes dos interessados. Ndo se
conhecem ocorréncias  suscetiveis de  enquadramento  em
iregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes conexas. Os riscos
identificados, bem como as respetivas medidas preventivas sdo de

manter, tal como aprovado no Plano.

5. Confratacdo de arrendamentos com senhorios — drea de atuacdo a

cargo da DHGS, através do SAHP, e da DTP, através do SCM.
5.1. Contfratacdo de arrendamentos com senhorios decorreu a partir
de negociacodes efetuadas com os senhorios, estudos, informacdes e
pareceres técnicos da drea social e da drea técnica, sob supervisdo,
controlo permanente e validacdo por parte do Diretor de Servicos. NGo
se conhecem ocorréncias suscetiveis de enquadramento em
iregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes conexas. Os riscos
identificados, bem como as respetivas medidas preventivas sdo de

manter, tal como aprovado no Plano.

6. Confratacdo publica para empreitadas — drea de atuacdo a cargo da

DTP, através do SEP e SFDO, da DJPRH e da DGF.
6.1. A Contratacdo publica para empreitadas na sequéncia de
procedimentos de acordo com o Cdédigo dos Contratos Publicos, sob
orientacdo de jUris ou comissdes, com direito de audicdes dos
interessados e com atencdo especial a situacdes de potenciais conflitos
de interesse por parte dos elementos dos juris. Ndo se conhecem
ocorréncias suscetiveis de enquadramento em irregularidades ao nivel
de corrupcdo e infracdes conexas. Os riscos identificados, bem como as
respetivas medidas preventivas sdo de manter, tal como aprovado no

Plano.

7. Fiscalizacdo de obras promovidas pela IHM, EPERAM — drea de atuacdo

a cargo da DTP, através do SFDO.
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7.1. A fiscalizacdo de obras promovidas pela IHM, EPERAM decorreu,
com integral cumprimento das normas legais, regulamentares e
procedimentais, a partir de vistorias, idas aos locais e consequentes
informacdes técnicas da drea de obras, sob supervisdo e controlo
permanente do Chefe do Servico, com validacdo por parte do Diretor
de Servicos. N&o se conhecem ocorréncias suscetiveis de
enquadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infragcdes
conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas medidas

preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

8. Acompanhamento de obras promovidas por beneficidrios de apoios —

drea de atuacdo a cargo da DTP, afravés do SCM.
8.1. O acompanhamento de obras promovidas por beneficidrios de
apoios decorreu, com integral cumprimento das normas legais,
regulamentares e procedimentais, a partir de vistorias, idas aos locais e
consequentes informacodes e pareceres técnicos da drea de obras, sob
supervisdo e controlo permanente do Chefe do Servico, com validacdo
por parte do Diretor de Servicos. Ndo se conhecem ocorréncias
suscetiveis de enquadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo
e infracdes conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas

medidas preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

9. Contratacdo publica para aquisicdo de bens ou de servicos — drea de

atuacdo a cargo da DGPE, através do SAF e da DTP, através do SEP.
9.1. A Confratacdo publica para aquisicdo de bens ou de servicos
decorreu na sequéncia de procedimentos de acordo com o Codigo dos
Contratos PUblicos, sob orientacdo de jUris ou comissdes, com direito de
audicoes dos interessados. Ndo se conhecem ocorréncias suscetiveis de
enquadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes
conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas medidas

preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

10. Atribuicdo de empréstimos a familias — drea de atuacdo a cargo da
DHGS, através do SAA, SIAH e do SAHP, e da DTP afravés do SCM.
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10.1. A Atribuicdo de empréstimos a familias decorreu, com integral
cumprimento das normas legais, regulamentares e procedimentais, a
partir de estudos, informacdes e pareceres técnicos da drea social, sob
supervisdo, conitrolo permanente e validacdo por parte do Diretor de
Servicos. Ndo se conhecem ocorréncias suscetiveis de enquadramento
em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes conexas. Os riscos
identificados, bem como as respetivas medidas preventivas sdo de

manter, tal como aprovado no Plano.

11. Atribuicdo de subsidios a desempregados — drea de atuacdo a cargo
da DHGS, através do SAHP.
11.1. No periodo em causa, ndo foi atribuido nenhum subsidio a
desempregados. Ndo se conhecem ocorréncias suscetiveis de
enquadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes
conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas medidas

preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

12. Venda de fogos a arrendatdrios de habitacdo social — drea de atuacdo

a cargo da DJPRH, através do SGP, e da DHGS.
12.1. A venda de fogos a arrendatdrios de habitacdo social decorreu,
com integral cumprimento das normas legais, regulamentares e
procedimentais, a partir de estudos, informacdes e pareceres técnicos
da drea social, patrimonial e financeira, sob supervisdo e controlo
permanente do Chefe do Servico, com validacéo por parte do Diretor
de Servicos. Nd&o se conhecem ocorréncias suscetiveis de
enqguadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes
conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas medidas

preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

13. Venda de direitos de propriedade a superficidrios — drea de atuacdo a
cargo da DJPRH, através do SGP.
13.1. Os procedimentos em causa decorrem com base em estudos,
informacdes e pareceres técnicos da drea social, patrimonial e

financeira, com integral cumprimento das normas legais, regulamentares
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e procedimentais, sob supervisdo e controlo permanente do Chefe do
Servico, com validacdo por parte do Diretor de Servicos. Ndo se
conhecem ocorréncias  suscetiveis de  enquadramento  em
iregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes conexas. Os riscos
identificados, bem como as respetivas medidas preventivas sdo de

manter, tal como aprovado no Plano.

14. Atribuicdo de direitos de superficie — drea de atuacdo a cargo da
DJPRH, atraveés do SGP, e da DHGS.
14.1. No periodo em causa, ndo foi afribuido nenhum direito de
superficie. NGo se conhecem ocorréncias suscetiveis de enquadramento
em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infragcdes conexas. Os riscos
identificados, bem como as respetivas medidas preventivas sdo de

manter, tal como aprovado no Plano.

15. Processamento e pagamento de franches a familias beneficidrias de

empréstimos — drea de atuacdo a cargo da DTP, DGF e DGPE,

respetivamente através do SFDO e SCM, SFO e SAPE.
15.1. O processamento e pagamento de tranches a familias
beneficidrias de empréstimos decorreram a partir de estudos,
informacdes e pareceres técnicos da drea de obras, com integral
cumprimento das normas legais, regulamentares e procedimentais, sob
supervisdo e controlo permanente dos Chefes do Servico, com
validacdo por parte dos Diretores de Servicos. Ndo se conhecem
ocorréncias suscetiveis de enquadramento em irregularidades ao nivel
de corrupcdo e infracdes conexas. Os riscos identificados, bem como as
respetivas medidas preventivas sédo de manter, tal como aprovado no

Plano.

16. Gestdo de cobrancas de rendas a familias — drea de atuacdo a cargo
da DGF, através do SCR.
16.1. A gestdo de cobrancas de rendas a familias decorreu a partir de
estudos, informacdes e pareceres técnicos das dreas social e financeira,

com intfegral cumprimento das normas legais, regulamentares e
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procedimentais, sob supervisdo e controlo permanente do Chefe do
Servico, com validacdo por parte do Diretor de Servicos. Ndo se
conhecem ocorréncias  suscetiveis de  enquadramento  em
iregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes conexas. Os riscos
identificados, bem como as respetivas medidas preventivas sdo de

manter, tal como aprovado no Plano.

17. Gestdo de cobranca de rendas a pessoas coletivas — drea de atuacdo

a cargo da DGF, afravés do SCR.
17.1. A gest@o de cobrancas de rendas a pessoas coletivas decorreu,
com integral cumprimento das normas legais, regulamentares e
procedimentais, a partir de estudos, informacdes e pareceres técnicos
das dreas patrimonial e financeira, sob supervisdo e controlo
permanente do Chefe do Servico, com validacdo por parte do Diretor
de Servicos. Nd&o se conhecem ocorréncias suscetiveis de
enguadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes
conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas medidas

preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

18. Gestdo de cobranca de prestacdes de empréstimos a familias — drea de

atuacdo a cargo da DGF, através do SCR.
18.1. A gestdo de cobranca de prestacdes de empréstimos a familias
decorreu a partir de estudos, informacdes e pareceres técnicos das
dreas social e financeira, com integral cumprimento das normas legais,
regulomentares e procedimentais, sob supervisGo e controlo
permanente do Chefe do Servico, com validacdo por parte do Diretor
de Servicos. N&o se conhecem ocorréncias suscetiveis de
enquadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes
conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas medidas

preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

19. Gestdo de informacdo pessoal de funciondrios — drea de atuacdo a
cargo da DJPRH, através do SRH.
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19.1. A gestdo de informacdo pessoal de funciondrios decorreu, com
infegral  cumprimento das normas legais, regulamentares e
procedimentais, com o manuseamento da mesma Unica e
exclusivamente para as finalidades inerentes as relacdes laborais
existentes, com arquivo dos processos em local de acesso unicamente
permitido aos colaboradores identificados da drea de recursos humanos,
sob controlo permanente do Chefe de Servico e restricdes de acesso a
documentos ao nivel da aplicacdo informdtica de gestdo documental
implementada na instituicdo. Estdo os servicos devidamente alertados
para o cumprimento das obrigacdes inerentes a regulamentacdo de
protecdo de dados pessoais. NGo se conhecem ocorréncias suscetiveis
de enquadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e
infracdes conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas

medidas preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

20. Gestdo de informacdo pessoal de utentes — drea de atuacdo a cargo

da DGPE através do SEGD, e da DGF, através do SFO e do SCR.
20.1. A gestdo de informacdo pessoal de utentes decorreu com o
acesso e manuseamento da mesma Unica e exclusivamente para as
finalidades inerentes aos procedimentos existentes, com arquivo dos
processos em local de acesso unicamente permitido aos colaboradores
identificados da drea de arquivo de documentacdo, com integral
cumprimento das normas legais, regulamentares e procedimentais sob
controlo permanente do Chefe de Servico e restricdes de acesso a
documentos ao nivel da aplicacdo informdtica de gestdo documental
implementada na instituicdo. Estdo os servicos devidamente alertados
para o cumprimento das obrigacdes inerentes a regulamentacdo de
protecdo de dados pessoais. NGo se conhecem ocorréncias suscetiveis
de enqguadramento em irregularidades ao nivel de corrupcdo e
infracdes conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas

medidas preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.
21. Processamento e pagamento de dividas a credores — drea de atuacdo
a cargo da DGF, afravés do SFO.
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21.1. Processamento e pagamento de dividas a credores decorreram,
com integral cumprimento das normas legais, regulamentares e
procedimentais, afravés da equipa de assistentes técnicos e técnico-
superiores, a partir de informacodes e pareceres da drea financeira,
respeitando a sequéncia no vencimento das obrigacdes, tudo sob
supervisdo e controlo permanente do Chefe do Servico, com validacdo
por parte do Diretor de Servicos. Ndo se conhecem ocorréncias
suscetiveis de enquadramento em irregularidades ao nivel de corrupgdo
e infracdes conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas

medidas preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

22. Gestdo de equipamentos da instituicdo — drea de atuacdo a cargo da

DGPE, através do SAF e do STI.
22.1. A gest@o de equipamentos da instituicdo decorreu, com integral
cumprimento das normas legais, regulamentares e procedimentais,
através da equipa de assistentes técnicos e de informdtica, com a
colaboracdo e corresponsabilizacdo dos respetivos utilizadores, tudo sob
supervisdo e controlo permanente do Chefe do Servico, com validacdo
por parte do Diretor de Servicos. Ndo se conhecem ocorréncias
suscetiveis de enquadramento em irregularidades co nivel de corrupcdo
e infracdes conexas. Os riscos identificados, bem como as respetivas

medidas preventivas sdo de manter, tal como aprovado no Plano.

23. Gestdo de stocks de consumiveis — drea de atuacdo a cargo da DGPE,

através do SAF e do STI.
23.1. A gestdo de stocks de consumiveis foi executada, com integral
cumprimento das normas legais, regulamentares e procedimentais,
através da equipa de assistentes operacionais, assistentes técnicos e da
equipa da informdtica, tudo sob supervisdo e controlo permanente dos
Chefes do Servico, com validacdo por parte do Diretor de Servicos. NGo
se conhecem ocorréncias suscetiveis de enquadramento em
iregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes conexas. Os riscos
identificados, bem como as respetivas medidas preventivas sdo de

manter, tal como aprovado no Plano.
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24. Gestdo de stocks para manutencdo de fogos — drea de atuacdo a

cargo da DTP, através do SCM.
24.1. A gestdo de stocks para manutencdo de fogos foi executada,
com integral cumprimento das normas legais, regulamentares e
procedimentais, através da equipa de assistentes operacionais e
assistentes técnicos, tudo sob supervisdo e confrolo permanente do
Chefe do Servico, com validacdo por parte do Diretor de Servicos. NGo
se conhecem ocorréncias suscetiveis de enquadramento em
iregularidades ao nivel de corrupcdo e infracdes conexas. Os riscos
identificados, bem como as respetivas medidas preventivas sdo de

manter, tal como aprovado no Plano.

4 Novos riscos identificados no periodo sob avaliagdo

Nd&o foram identificados novos riscos.
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5 Conclusao.

A execucdo do Plano, no periodo agora em relato, decorreu em ambiente e
moldes muito semelhantes aos do periodo anterior (ano de 2023), dai o grau de

coincidéncia da informacdo aqui reportada.

O presente relatério foi aprovado por deliberacdo de 08 de outubro de 2025 do

Conselho de Administracdo.
Funchal, 08 de outubro de 2025

O Conselho de Administracdo

Leonel Calisto Correia da Silva

José Vitor Gomes Pereira

Marcos Jodo Pisco Pola Teixeira de Jesus

Helena Cristina Ribeiro Correia

Carlos Alexandre Marques Correia
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6 Anexos

Relatério de avaliagdo do Plano de Gestdo de
Riscos de Corrupgao e Infragoes Conexas

2024

6.1 Quadro de Dirigentes Infermédios de 1.° e 2.° grau

Dirigentes Intermédios de 1.° e 2.° grau a data da elaboragdo do presente
relatério

Diregcdo

Servico

Diregao de Gestao Financeira (DGF)
Tiago Encarnagdo

Servico de Gestdo Financeira e
Orcamental (SFO) - Liliana Guerra

Servico de Crédito e Rendas (SCR) -
Ricardo Freitas

Diregdo Juridica, Patriménio e
Recursos Humanos (DJPRH)

Servico Juridico (SJ) - André Silva

Servico de Gestdo Patrimonial (SGP) -
Isabel Déria

Servico de Recursos Humanos (SRH) —
Joana Sousa

Diregao de Gestao e Planeamento
Estratégico (DGPE)
Dionisio Pita

Servico de Apoio d Gestdo e
Planeamento Estratégico (SAPE) - José
Carlos Diaz

Servico de Apoio ao Funcionamento
(SAF) - Cristina Marques

Servico de Expediente e Gestdo
Documental (SEGD) - André Rebolo

Servico de Tecnologias e de Informacdo
(STI) — Miguel Rodrigues e Frederico
Coelho

Diregdo Técnica e de Projetos (DTP)
Filipe Nunes

Servico de Fiscalizacdo e Direcdo de
Obras (SFDO) - Sérgio Mateus Freitas

Servico de Conservacdo e Manutencdo
(SCM) - Marco Alves

Servico de Estudos e Projetos (SEP) -
Pedro Braga

Diregdo de Habitagdo e Gestdo
Social (DHGS)
Joel Basilio

Servico de Gestdo Social (SGS) - Ana
Rubina Silva

Servico de Inclusdo Social (SIS) - Cdatia
Silva

Servico de Acesso d Habitacdo Publica
(SAHP) - Florbela Neves

Servico de Apoio ao Arrendamento
(SAA) - Joana Ornelas

Servico de Incentivos & Aquisicdo de
Habitacdo (SIAH)
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DELIBERACAOQ N.° 04/R46/2025

- RELATORIO DE AVALIACAO DO PLANO DE GESTAO DE RISCOS DE
CORRUPCAO E INFRACOES CONEXAS —2024......ccccuvunrennans

.......... Considerando que o Regime Juridico do sector empresarial da Regido
Auténoma da Madeira (RISERAM), aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
15/2021/M, de 30 de junho, estabelece no n.” 1 do artigo 44.° que as empresas publicas
regionais deverdo elaborar anualmente um relatorio identificativo das ocorréncias, ou
risco de ocorréncias, de factos mencionados na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.” da Lei n.”

SHI2N08. Ao de el et i i R e R R e R R e

vevrv.....Considerando que atualmente o Regime Geral da Prevengdo da Corrupgio
(RGPC) encontra-se regulamentado pelo Decreto-Lei n.” 109-E/2021, de 9 de
dezembro, que procedeu & revogagdo da acima referida Lei n.° 54/2008, de 4 de

T e S SR PO e Sy e e e e R

.......... Considerando que nos termos da alinea b), do n.° 4, do artigo 6.° do RGPC,
aprovado em anexo ao acima referido Decreto-Lei n.® 109-E/2021, de 9 de dezembro, a
execugdo do PPR esta sujeita 4 elaboragio de relatorio de avaliagdo anual do grau de

implementagdo das medidas preventivas € COTTetivas;. ... ....ovueinrnriinieiiiiiiiiiiiii

.......... Considerando o Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas
em vigor na ITHM - Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM (IHM,
EPERAM), aprovado a 10 de novembro de 2023;......ccooiniiiiiii

verer.....Considerando que é responsabilidade do Conselho de Administragio a
preparagio e aprovagdo do Relatorio de avaliagdo do Plano de Gestdo de Riscos de
Corrupgio e Infragbes Conexas — 2023, dando cumprimento ao disposto no n.” 1 do
artigo 44.° do Decreto Legislativo Regional n.® 15/2021/M, de 30 de junho ¢ na alinea
b), do 1% 4, doartigo 6.7 do RGPL:.....crvismsissrsmsismmsinsmissemsrstansossnsmsasiasasiasns ssens

.......... Considerando que foram ouvidas as dire¢des de servigos da IHM, EPERAM;. ...
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...Considerando a necessidade de rever e ajustar as praticas da IHM, EPERAM,

Aprovar o Relatorio de avaliagdo do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgio e
Infragdes Conexas — 2024, dando cumprimento ao disposto no n.° 1 do artigo
44.° do Decreto Legislativo Regional n.” 15/2021/M, de 30 de junho e na alinea
b), do n.” 4, do artigo 6.” do Regime Geral da Prevengdo da Corrupgdo (RGPC);

Remeter a tutela da empresa, o Relatorio de avaliacio do Plano de Gestdo de
Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas — 2024 aprovado, para conhecimento e
envio ao departamento do Governo Regional responsédvel pela area das finangas,
para divulgagdo publica no respetivo sitio na Internet, em cumprimento do
disposto no artigo 51.° do Decreto Legislativo Regional n.® 15/2021/M, de 30 de
junho, bem como ao Mecanismo Nacional Anticorrupgio (MENAC), em

cumprimento do artigo 34.° do RGPC;

Divulgar no sitio na internet da [HM, EPERAM, o Relatorio de avaliagio do
Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgio e Infragdes Conexas — 2024 aprovado.

Func}h. aos 08 de entubro
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